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BENEFICIOS
DE LA LACTANCIA MATERNA

PARA LA MAMÁ

PARA LA FAMILIA

PARA LA EMPRESA

1. Previene el cáncer de ovario, útero y mama(1,3)

2. Reduce el riesgo de hemorragia y anemia posparto(3)

3. Favorece la contracción del útero para que recupere 
su tamaño normal(3)

4. Disminuye el riesgo de osteoporosis, obesidad y en-
fermedades del corazón(3)

5. Reduce el riesgo de diadibetes mellitus tipo 2(3)

1. Disminuye el ausentismo laboral, ya que las madres y 
los bebés enfermarán menos(1)

2. Reduce los gastos de atención a la salud de las y los co-
laboradores debido a la disminución de casos de obesi-
dad, colesterol, presión arterial alta y diabetes(1)PARA LA SOCIEDAD

1. Ahorro en costos generales en el cuidado de la salud (menor 
número de casos de cáncer de mama, hipertensión arterial, in-
farto agudo al miocardio, diabetes, etc.)(6)

1. Mejora el ingreso 
familiar por el 
mayor desarrollo 
cognoscitivo de los 
integrantes(4)

PARA EL BEBÉ

1. Proporciona todos los 
nutrientes que el bebé
requiere en los
primeros 6 meses de 
vida(1)

2. Ayuda al desarrollo 
motriz, sensorial y 
cognitivo(1)

6. Estimula el crecimiento
adecuado de la boca y 

mandíbula(1)

7. Contribuye a la secreción de 
hormonas para la 
digestión y sacie-

6. Funciona como método natural 
para el control de la natalidad(3)

7. Ayuda a recuperar peso de forma 
más rápida después del parto(1)

8. Contribuye a la retención de hierro 
en el organismo de la madre(3)

9. Colabora en la quema de calorías 
(200 y 500 diarias)(3)

10. Previene la depresión posparto(3)

2. Reduce el gasto fa-
miliar por el ahorro de 

fórmulas lácteas y 
consultas médicas(1)

3. Ahorro de agua y 
energía por una 

menor producción 
de fórmulas lácteas(7)

2. Beneficios en el 
medio ambiente por 
la disminución de 
basura asociada a la 
producción, em-
paquetamiento y 
transporte de las 
fórmulas lácteas(7)

3. Promueve una pronta
reincorporación al trabajo a
finalizar la licencia de 
maternidad(5)

4. Contribuye a mejorar la 
imagen de la empresa a
preocuparse por el bienestar de 
sus trabajadoras y familiares(5)

5. Favorece la satisfacción de las 
trabajadoras al poder combinar 
la maternidad con el trabajo (5)

3. Previene infecciones
gastrointestinales y del 
tracto respiratorio(1)

4. Favorece una pronta
recuperación del bebé en 
caso de enfermedad(1)

5. Previene la mala nutrición 
y mortalidad infantil(1)

8. Reduce el
riesgo de tener
enfermedades

como obesidad,
colesterol, presión 

arterial alta
y diabetes

 durante la adultez(2)

9. Repercute en aspectos como 
conducta, habla, sensación de 

bienestar y seguridad(1)

10. Contribuye a la mejora de 
los resultados en pruebas de in-
teligencia y comportamiento en 

la edad adulta(1)


